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Vacature (verpleegkundig) begeleider EMB-groepen  
 

Werken met aandacht, midden in het buitenleven.  

  

Een bewoner die zichtbaar geniet van een activiteit. Een huiselijk moment samen aan tafel. 

Samen naar buiten, de kippen voeren of aansluiten bij wat iemand op dat moment nodig 

heeft. Juist die kleine momenten maken het verschil.  

 

Voor onze EMB -woongroepen (ernstige meervoudige beperking) zoeken we een betrokken 

(verpleegkundig)begeleider die samen met bewoners kijkt naar wat wél kan en die geniet 

van het werken in een warme, huiselijke omgeving. Bij De Korenschoof werken we vanuit de 

visie: Een plek waar je jezelf mag zijn.  

  

Lijkt het je mooi om zorg en begeleiding te combineren met het buitenleven? Dan maken we 

graag kennis met je.  

 

Over De Korenschoof  

De Korenschoof ligt in het groene buitengebied van Tubbergen. Op en vanuit onze 

verschillende locaties in Twente bieden we onder andere wonen, dagbesteding, jeugdzorg, 

behandeling en begeleiding.  

  

Op onze zorgboerderij in Haarle wonen mensen met een ernstige meervoudige beperking. 

De bewoners hebben naast hun verstandelijke beperking vaak ook lichamelijke beperkingen, 

medische aandoeningen en/of gedragsproblematiek.  

  

Jouw rol als begeleider  

Samen met een betrokken en divers team van onder andere begeleiders, verpleegkundigen 

en maatschappelijk werkers zorg je voor een fijne en veilige woonomgeving.  

  

Je ondersteunt bewoners bij hun dagelijkse leven, zorgt voor de begeleiding en zorg de zorg 

die zij nodig hebben. Daarbij kijk je niet alleen naar wat iemand nodig heeft, maar juist ook 

naar wat iemand zelf kan en waar iemand plezier aan beleeft.  

  

Je werkzaamheden zijn afwisselend. Denk bijvoorbeeld aan:  

  

• Persoonlijke verzorging en verpleegtechnische handelingen 

• Begeleiden bij dagelijkse activiteiten 

• Zorgen voor structuur, rust en duidelijkheid 

• Aansluiten bij de individuele mogelijkheden en behoeften van bewoners 

• Bedenken en organiseren van passende activiteiten 

• Samen naar buiten gaan en gebruikmaken van de bijzondere omgeving en het 

buitenleven 

• Contact onderhouden met ouders en andere betrokkenen 

• Met ons multidisciplinair team werken aan behandelplannen en zorgplannen 

• Signaleren van veranderingen en hier op een passende manier op inspelen 

  

Geen dag is hetzelfde. Soms vraagt een bewoner om rust en nabijheid, een andere keer juist 

om actie en gezelligheid. Jij kunt daarin schakelen en blijft kijken naar wat op dat moment 

passend is.  
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Dit ben jij  

Je hebt hart voor de zorg en vindt het mooi om te werken met mensen die intensieve 

ondersteuning nodig hebben. Je bent rustig en betrouwbaar, maar weet ook van 

aanpakken.  

  

Verder:  

• Heb je minimaal een afgeronde mbo-opleiding niveau 3 in de zorg  

• Heb je affiniteit met mensen met een ernstige meervoudige beperking 

• Sta je stevig in je schoenen en weet je rust en duidelijkheid te bieden 

• Ben je nuchter, veerkrachtig en reflectief  

• Kun je omgaan met verbale en fysieke agressie 

• Ben je zelfstandig en neem je verantwoordelijkheid 

• Ben je creatief en vind je het leuk om activiteiten te bedenken die passen bij de 

bewoners en onze omgeving 

• Ben je warm, gastvrij en oprecht betrokken 

• Werk je graag samen, maar durf je ook zelfstandig beslissingen te nemen.  

 

Ervaring met de EMB-doelgroep is fijn, maar jouw houding, betrokkenheid en bereidheid om 

te leren vinden we minstens zo belangrijk. 

 

Werken bij De Korenschoof  

Bij De Korenschoof krijg je de ruimte om je werk op jouw manier goed te doen. We werken 

vanuit vertrouwen, betrokkenheid en persoonlijke aandacht.  

  

Je kunt rekenen op:  

• Een betrokken team met collega's die hart hebben voor hun vak 

• Een bijzondere werkplek in het groene buitengebied van Tubbergen 

• Veel ruimte voor eigen initiatief en creativiteit 

• Een warme, huiselijke werkomgeving 

• Ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling 

• Uren in overleg 

• De mogelijkheid op een vaste aanstelling 

• Arbeidsvoorwaarden volgens de Cao Gehandicaptenzorg, met inschaling op basis 

van ervaring en taken 

• Een eindejaarsuitkering, vakantiegeld en kilometervergoeding volgens de cao.  

  

Je werkt volgens een zoveel mogelijk vaste planning. Daarbij horen naast dagdiensten ook 

weekenddiensten en slaapdiensten.  

  

Eerst sfeer proeven?  

Wij vinden het belangrijk dat je niet alleen leest over De Korenschoof, maar ook zelf ervaart 

hoe het hier is.  

  

Daarom maakt een meeloop dag onderdeel uit van onze sollicitatieprocedure. Zo kun jij 

kennismaken met de bewoners, je toekomstige collega's en de manier waarop we werken. 

En kunnen wij elkaar beter leren kennen.  
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Zie jij jezelf hier werken?  

Ben jij toe aan een nieuwe stap in je loopbaan en spreekt onze manier van werken je aan? 

We ontdekken graag samen met jou of De Korenschoof een plek is waar jij je thuis voelt.  

  

Stuur je motivatie en cv naar:  

hrm@dekorenschoof.nl  

  

Heb je eerst nog vragen over de functie? Neem dan contact op met Jolanda Bruins of Lotte 

Waanders via 0541 – 727 508.  

  

De Korenschoof  

Snoeymansweg 13  

7668 TH Haarle (gemeente Tubbergen)  

0541 – 727 508  

www.dekorenschoof.nl  

  

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 


