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Vacature Begeleid(st)er EMB/MCG-groepen 
Stel je eens voor: een werkplek te midden van een huiselijke setting tussen ezels en kamelen. 

Dat is precies waar je De Korenschoof vindt, gelegen in het groene buitengebied van 

Tubbergen. Word jij blij van het geven van oprechte zorg en aandacht voor onze bewoners? 

Wil jij samen kijken naar wat wel kan en samen ontdekken wat onze zorgboederij allemaal te 

bieden heeft? Dan nodigen we je van harte uit om ons team te komen versterken! Met jouw 

achtergrond in de zorg, ben jij precies de persoon die we zoeken. Kom bij ons team en maak 

het verschil! 

 

Wie zijn wij? 

De Korenschoof heeft een zorgboerderij die landelijke gelegen ligt in het buitengebied van 

Tubbergen. Hier bieden wij woonzorg EMB/MCG (meervoudig complex gehandicapt) en 

jeugdzorg, dagbesteding en -behandeling en naschoolse opvang. Daarbij hebben een 

onderdeel Samen Groeien met gedragswetenschappers, ambulant hulpverleners en 

speltherapeuten. De groep waarop jij werkzaam gaat zijn is de EMB/MCG. De doelgroep 

bestaat uit bewoners met ernstige meervoudige beperking, vaak in combinatie met 

bijkomende lichamelijk beperkingen, medische aandoening en/of gedragsproblematiek. De 

EMB/MCG groep bestaat uit 2 woongroepen namelijk: ‘Bets’ en ‘Bekzied’. Wat deze 

woongroepen onderscheidt, naast de individuele behoefte van de bewoners, is het 

(ontwikkelings-)niveau van de bewoners. 

 

Je bent samen met een divers team met verpleegkundigen en maatschappelijk werkers 

verantwoordelijk voor de dagelijkse begeleiding van de woongroepen. Warme zorg en een 

huiselijke sfeer is onze drijfveer. Het is van belang dat jij deze waarden toepast in je stijl van 

begeleiden en de dagactiviteiten. Zelfstandigheid, daadkracht en authenticiteit typeren jou 

maar bovenal doe jij je werk vanuit passie! Je bent creatief en weet leuke activiteiten te 

bedenken welke passen bij het ‘buitenleven’. Je thuis voelen; dát is het gevoel dat wij onze 

bewoners, hun ouders én onze medewerkers willen geven. Met persoonlijke aandacht, een 

huiselijke sfeer, rust, een natuurlijke omgeving en onze kennis, ervaringen en bevlogenheid 

bieden wij wat nodig is.  

 

Wie ben jij? 

• Je hebt minimaal een niveau 3 afgeronde mbo-opleiding op het gebied van zorg; 

• Je hebt interesse en affiniteit met de doelgroep; 

• Je staat stevig in je schoenen en creëert daarmee rust, regelmaat, helderheid en 

duidelijkheid voor jouw bewoners; 

• Je bent een aanpakker, nuchter, veerkrachtig en reflectief; 

• Je hebt een rustige uitstraling, maar weet wel van aanpakken en schrikt niet van 

verbale/fysieke agressie; 

• Je bent een warm, gezellig en gastvrij persoon en kunt dit ook overdragen op de 

bewoners; 

• Flexibiliteit, weekenddiensten en slaapdiensten zijn naast dagdiensten ook onderdeel 

van je, zoveel mogelijk vaste planning. 
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Wat mag je van ons verwachten?  

• Een woongroep met een diverse mix van bewoners die houden van leuke 

activiteiten; 

• Je wordt omringd door toegewijde collega’s die gepassioneerd zijn over hun werk en 

graag samenwerken; 

• Een unieke locatie buitenaf waar ruimte is voor jouw creativiteit en groei; 

• Een inspirerende werkomgeving waarbij ruimte wordt geboden voor persoonlijke 

ontwikkeling;  

• Een zelfstandige baan met ruimte voor eigen initiatieven; 

• Een contract van 16 tot 24 uur per week, met de mogelijkheid tot een vaste 

aanstelling; 

• Cao-gehandicaptenzorg, inschaling o.b.v. ervaring/taken;  

• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, een eindejaarsuitkering, vakantiegeld en 

kilometervergoeding volgens de Cao-gehandicaptenzorg.  

 

Wil jij deze uitdaging aangaan? 

• Je motivatiebrief en CV ontvangen wij graag via hrm@dekorenschoof.nl; 

• Als we het idee hebben dat De Korenschoof goed bij jou zou kunnen passen, 

nodigen we je graag uit voor een kennismakingsgesprek; 

• Wij vinden het belangrijk dat jij een goed beeld krijgt van de sfeer op je nieuwe 

werkplek. Een meeloopdag maakt deel uit van de procedure. 

 

 

Ben jij toe aan een nieuw hoofdstuk in jouw loopbaan? 

Wij ontdekken - vanuit de missie “Een plek waar je jezelf mag zijn”- graag samen met jou of 

jij je thuis voelt binnen onze organisatie. 

 

Voor meer informatie over deze vacature mag je contact opnemen met Jolanda Bruins of 

Lotte Waanders (0541 727 508). We kijken uit naar je sollicitatie! 

 

Contactgegevens:  

De Korenschoof  

Snoeymansweg 13  

7668 TH Haarle (gem. Tubbergen)  

0541 – 727 508  

www.dekorenschoof.nl 

 

Let op: Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie is niet gewenst  
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